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Actiedag Interculturaliseren: minister Anciaux maakt
hefbomen bekend voor interculturalisering van de sectoren

Cultuur, Jeugd en Sport

De Vlaamse samenleving is meer dan ooit veelkleurig en (etnisch-cultureel)
verscheiden. Zowat 10% van de Vlaamse bevolking is opgegroeid en/of leeft in
twee culturen, waarvan één cultuur als niet West-Europees beschouwd wordt. In de
beleidsnota’s Cultuur, Jeugd en Sport 2004-2009 van Vlaams minister Bert Anciaux
staat die verscheidenheid voor uitdaging en kracht. De overheid wil de cultuur-,
jeugd- en sportsector verder stimuleren om te werken aan interculturalisering.
Daarom werd op maandag 20 februari een ‘Actiedag Interculturaliseren’
georganiseerd in Vooruit te Gent waarop bijna 600 aanwezigen waren.

De actiedag is het hoogtepunt van een traject ‘etnisch-culturele diversiteit’
waarin het kabinet van de minister, het departement Cultuur, Jeugd en Sport, de
IVA's Kunsten, Sociaal-Cultureel Werk en Bloso, en een aantal intermediaire
organisaties zich inschreven op 24 februari 2005. Doel van het traject was tegen
het najaar 2005 aanbevelingen en acties m.b.t. etnisch-culturele diversiteit te
formuleren voor het beleid en voor de praktijk. Dankzij deze oefening kregen we
een beter zicht op de etnisch-culturele diversiteit in het aanbod en de
participatie, in personeels- en vrijwilligersbestanden en in bestuursorganen
binnen de sectoren. Tijdens de actiedag zijn de bevindingen voorgelegd aan de
verzamelde cultuur-, jeugd- en sportsector en aan Vlaams minister Bert Anciaux.

Op het eind van de vorige legislatuur kreeg Kunst en Democratie vzw van minister
Bert Anciaux de opdracht een communicatieopdracht rond interculturaliteit uit te
werken. Samen met het Vlaams Theater Instituut (VTI) en CultuurNet Vlaanderen
startten zij een praktijkonderzoek rond interculturaliteit. Dat mondde uit in
een tweedelige publicatie bij uitgeverij EPO: het essay Interculturele
intoxicaties. Over kunst, cultuur en verschil van Erwin Jans, en een
praktijkboek. Het essay is verschenen en wordt omschreven als een vrijwillige
intoxicatie met begrippen als globalisering, identiteit, cultuurrelativisme,
hybriditeit, enz. Aan de culturele en artistieke sector worden dwingende vragen
gesteld over ondermeer de ‘witheid’ van de kunstinstellingen, de artistieke
canon, uitsluitingsmechanismen in de culturele sector. Het essay werd door de
auteur voorgesteld aan de aanwezigen op de actiedag. Het praktijkboek baseert
zich op het lopende praktijkgerichte onderzoek en verschijnt medio september
2006.

VLAAMS ACTIEPLAN INTERCULTURALISERING VAN, VOOR EN DOOR CULTUUR, JEUGDWERK EN
SPORT

Aan het einde van de dag heeft minister Bert Anciaux het Vlaams Actieplan
interculturalisering van, voor en door cultuur, jeugdwerk en sport voorgesteld
voor de periode 2006-2009. Het actieplan legt de focus op één heel specifieke,
maar erg belangrijke vorm van diversiteit en bijhorende participatie-
uitdagingen, nl. die van etnisch-culturele diversiteit. In het actieplan kondigt



de minister heel concreet aan wat hij wil ondernemen voor de
interculturalisering van de beleidsvoering.

1. Structurele maatregelen

In de eerste plaats wil hij de aandacht voor interculturaliteit op structurele
en duurzame wijze verankeren in het cultuur-, jeugdwerk-, sport- en
Brusselbeleid. Daarvoor plant de minister een reeks concrete maatregelen, zoals
het opnemen van de notie “interculturaliteit” als beoordelingscriterium in quasi
alle decreten. Die notie moet zich in de beleidsplannen en eventuele
beheersovereenkomsten van alle door de Vlaamse Gemeenschap structureel
gesubsidieerde organisaties vertalen in een duidelijke positionering t.o.v de
interculturaliteit in hun werkingsgebied.

Een tweede reeks maatregelen betreft de overheid zelf. De minister engageert
zich om uiterlijk tegen juni 2008 alle adviesraden, advies- en beoordelings-
commissies samen te stellen met 10% personen met een etnisch-cultureel diverse
achtergrond. Voor het personeelsbeleid van het nieuwe Vlaams Ministerie van
Cultuur, Jeugd, Sport en Media opteert hij om tegen juni 2008 minstens één
functie op A-niveau te laten invullen door een persoon met een etnisch-cultureel
diverse achtergrond.

Een derde reeks maatregelen betreft een aantal particuliere instellingen van de
Vlaamse overheid die een bijzondere status hebben. Van deze organisaties met als
werkingsgebied Vlaanderen verwacht de minister dat ze hun raden van bestuur
zodanig samenstellen tegen juni 2008, dat ze bestaan uit 10% personen met een
etnisch-cultureel diverse achtergrond: een duidelijke resultaatsverbintenis dus.
Verder verwacht minister Anciaux dat ze inspanningen leveren voor aanwerving van
personen met een etnich-culturele achtergrond op stafniveau en/of
middenkaderniveau tegen juni 2008.
Deze instellingen met een bijzondere status zijn de steunpunten, de grote
cultuurhuizen, de fondsen, de landelijke koepels voor amateurkunsten en een
aantal specifieke organisaties waarop het cultuurpact van toepassing is. Van de
Volkshogescholen wordt verwacht dat ze hun raden, bestuur en hun
personeelsbestand tegen juni 2008 etnisch-cultureel divers samenstellen in
verhouding tot de bevolking in hun werkingsgebied.

Vlaams minister Bert Anciaux nodigt ook de Vlaamse Gemeenschapscommissie en de
provinciale en de lokale besturen uit om hun adviesraden, bestuursorganen en
personeel etnisch-cultureel divers samen te stellen in verhouding tot de
bevolking in hun werkingsgebied.

2. Flankerend beleid als hefboom voor interculturalisering

Naast dit eerste, structurele spoor stelde Vlaams minister Bert Anciaux ook een
uitgebreid palet van flankerende beleidsmaatregelen voor. Deze vormen een
cruciale hefboom voor interculturalisering: ze creëren immers ruimte voor
begeleiding, experiment en ondersteuning. Een overzicht:

• 10% van de bestaande middelen voor projectmatige subsidiëring (binnen en
buiten de decreten) worden gereserveerd voor projecten waarin
interculturaliteit centraal staat én voor projecten die ingediend worden
door personen of groepen met een etnisch-cultureel diverse achtergrond. De
reservering van 10% van de projectsubsidies voor interculturaliteit heeft
jaarlijks een waarde van bijna 2 miljoen euro.

• Aanvullend op de 10%-oriëntering binnen de bestaande  projectmiddelen zal
tegen 2009 een extra budget van 2 miljoen euro voorzien worden om de
interculturalisering van de sectoren Cultuur, Jeugdwerk en Sport te
ondersteunen. Daarmee verdubbelt Vlaams minister Bert Anciaux de
experimenteerruimte met nieuwe, extra middelen. De originaliteit, de
kracht, de vernieuwing en de mogelijke voorbeeldfunctie van de ingediende
voorstellen zullen daarbij als voornaamste beoordelingscriteria gelden.

• In het departement Cultuur, Jeugd, Sport en Media wordt een
kennisknooppunt opgericht dat interculturele ervaringen op een
toegankelijke en praktijkgerichte manier inventariseert, duidt en



ontsluit. Dit knooppunt zal hierover op een dynamische wijze communiceren
en  een sectoroverschrijdend netwerk ontwikkelen. Het kennisknooppunt zal
ook specifieke communicatiekanalen opzetten om de betrokken sectoren
systematisch te informeren over mogelijkheden tot ondersteuning en
begeleiding.

• Er wordt ook opvolging en coaching voorzien van de adviesraden,
beoordelingscommissies en de administratie. Dit moet hen mogelijkheden
geven om etnisch-culturele diversiteit en interculturaliteit vanuit  een
gedeeld referentiekader in te vullen, te interpreteren en te beoordelen.

• Het Antena-project voor het lokaal cultuurbeleid wordt verruimd tot andere
sectoren, o.a. het sociaal-cultureel volwassenenwerk, jeugdwerk en
erfgoed. Ook het Invoegproject JOP (Gent) en het Cordoba-project worden
voortgezet en verruimd.

• De Vlaamse Gemeenschap zal volop meegaan in de Europese
diversiteitcampagne ‘All Different, All Equal’. Minister Anciaux engageert
zich ook nu reeds voor de in 2008 geplande Interculturele Dialoog van de
Europese Unie.

• Weldra wordt ook de opdracht gegeven voor een kortlopend onderzoek over de
nood (zowel voor moslims als niet-moslims) aan een Expertisecentrum Islam
in Vlaanderen.

De structurele aandacht voor interculturaliteit én de concrete kansen voor
begeleiding, experimenteerruimte en ervaringsuitwisseling vormen samen een
stevig tandem. Met forse steun van de Vlaamse overheid zullen de sectoren
Cultuur, Jeugd en Sport de volgende jaren belangrijke stappen zetten naar een
meer interculturele samenleving. Daarmee zetten ze tegelijk hun
maatschappelijke voortrekkersrol meer dan ooit in de verf.

EXTRA INFORMATIE (NIET VOOR PUBLICATIE)

Vlaams Actieplan interculturalisering van, voor en door cultuur, Jeugdwerk en
sport

• Geert Marrin, woordvoerder kabinet-Anciaux, 0474-66 33 78,
geert.marrin@vlaanderen.be

Actiedag Interculturaliseren

• Gert Van Tittelboom, woordvoerder administratie Cultuur, tel: 02-553 68
63, gsm: 0475-44 41 45, e-mail: gert.vantittelboom@wvc.vlaanderen.be

• Website: www.interculturaliseren.be

Essay Interculturele intoxicaties. Over kunst, cultuur en verschil

• Erwin Jans, tel: 0478-63 59 77, e-mail: erwin.jans@toneelhuis.be
• Website: www.epo.be/uitgeverij


